kék cella: szdmadatokkal; zild cella: sz6vegesen kitéltendd

Intézménylintézményegység neve:

Sajévamosi Arany J 1os Altalanos Iskola

1.1. Személyi feltételek

betdlthetd 4llashelyek szdma

16,60

(utaz6 pedagdgusok nélkul!)

betolthetd pedagdgus allashelyek szdma (AMI tanédrokkal, 6raaddkkal egyiitt)
-ebbdl konyvtdrostandr 0,00
-ebbdl AMI-ra forditott dllashelyek szdma (AMI ésszoraszdm /22) 0,00
betdlthetd NOKS dlldshelyek szdma 2,00
betdlthetd technikai allashelyek szama (NOKS nélkall!!l) 4,00
betdlthetd allashelyeken foglalkoztatottak 1étszdma (f3) 22,00
ebbdl részfoglalkozdsi (16) 0,00
nyugdijas tovabbfoglalkoztatdsban érintett pedagdgusok szdma (f6) 0,00
6raadok szama (f6) 5,00
Hany 0j kolléga keriilt a tantestiiletbe (£6)? 2,00
Az 0j kollegak koziil hany palyakezdé (1-3 év)? 0,00
Munkakdzdsségek szama 2,00
Az iskolaba az adott telepiilésen kiviilrol, ingazva érkezd pedagogusok szama 12,00

1.1.2.Képzettség, tovibbképzés

A pedagégusok kozil hany fo vett részt mméstté vizsgan, mindsitési

cljarasban? b s
A mm()mt’esbcn részt veviok kozil hany o teljesitette sikeresen a 36 100%
kivetelményeket?
Mely tantérgy esetében, heti hiny érdban fordul eld, hogy szakember
hianyaban nem megfeleld végzettséggel, szakképzetiséggel tudjuk a feladatot
ellatni?
100%%-0s szakos ellatottsdgot tudtunk a tanév soran biztositani.
A pedag6gusok koziil hany £, hany % vett részt akkreditalt 765 44%
tovabbképzéseken?
Ebbol hany fo vett részt a Pedagdgiai Oktatasi Kozpont éltal szervezett 515
tovabbképzésen?
Milyen szakmai tevékenység valésult meg a tanitds mentes munkanapokon? e
1. Oszi tagozati kirandulds
Felsd tagozat: Budapest
Also tagozat: Miskolc - Avalon Park
Ideje: 2017 oktober 13.
A tovabbképzésekre forditott 9sszeg hiny %o-at fedezték?
intézményi koltségvetésbil 0% %
-palvdzatbol 0% %
-egyéb 0% Yo
A pedag6gusok hény %-4nak van informatikai végzettsége? ‘
Sfelsdfokii 0% %
OKJ-5 0% %
tanfolyami 0% %
Az EFOP 3.2.4 Digitalis kompetencia fejlesziés projektben atvett laptopok
szama, a laptopot kapé/hasznilé pedagégusok ardnya az sszes pedagdgushoz 11 db 56%
viszonyitva
Az EFOP 3.2 .4 Digitalis kompetencia fejlesztés projektben kapott
meghibasodott laptopok szama, amelyeket hibabejelentd lappal el kellett 1db
szallitani az intézménybol
1.2. Intézményi kolfségvetés .. — W
1.2.1. ISKOLA részér6l megvalosulo paiymmk P




Az iskola altal beadott palyazatok szama: 2
Eredményes pélyazatok szima: 1
Elbirdlasi szakaszban lévé pélyazatok szdma: 1
benylio
A palyazat tipusa, forrdsa, az elnyert dsszeg elnyert osszeg Ft || (iskola) vagy A (
alapitvany)
Hatértalanul 2017. HAT-17-01-2017-00591 palyazat 1250300 1
......... pélyazat
......... palydzat
pélydzat dsszes 1250300
Fenntartasi id6szakban lévd péalyazatok szama: 0
1.2.2. TANKERULET részér6] megvalsuls pAlyazatok
A Tankeriilet altal az iskolét érinté palyazatok szama: db
A palyazat azonosito szama, témaja; EFOP-3.2.4-16-2016-00001 «Digitalis kompetencia tapasztalatok, nehézségek, Javaslatok: ‘A tervezésben nehézséget okoz a projekt
fejlesztése™ elemeinek csiiszasa, pl. WiFi kiépitése, képzési idépontok.
A palyazat azonositd szama, témaja: tapasztalatok, nehézségek, javaslatok
A palyazat azonositd szama, témaja: tapasztalatok, nehézsépek, javaslatok

1.2.3. Az iskola timogatdsdra létrejbtt alapitvinyok
Sajovamosi Altaldnos Iskola Gyermekeiért Alapitvany

1.2.3. Sajat bevételi forrsisok

2.1.1. Tanulmanyi eredmények (osztilyok dtlageredményei, magatartds s

szorgalom nélkil) = - s e

Tanév végi tanulSlétszam 160

Egy pedagdgusra juto tanulélétszam 9,638554217

A tanulmdnyi 4tlageredmény véltozasa 2014/2015. 2015/2016. 2016/2017. 2017/2018.
Tanulmanyi atlageredmény 4,09 4,21 4,19 4,2

(valtozds az utolsé két tanévben) 0,01
2.1.2.Kitiin6¥k - bukdsok . ] —
Szbveges értékelés esetén kivaldan megfelelt ill. osztélyozas alapjan Kitiind

(minden tantargybdl jeles) tanulék széma és ardnya az Osszes tanulé %-aban: il e
Elégtelen osztilyzatot kapott tanuldk szima az §sszes tanuld %-aban: 1,00 1%
Elégtelen osztalyzatok szdma 4 db
Sziiloi kérésre évismétldk szama 0,00
Sziildi kérésre magantanulék szama (nem szakértbi/szakorvosi vélemény 0:00
alapjan) E
Felzérkoztato foglalkozasokon, korrepetaldsokon részt vett tanuldk szima és % o

48 fo 28%
a Osszes tanuléhoz képest
Tantargyfelosztasba illesztett felzarkéztatd foglalkozasokat, korrepetélasokat " 5:6° "
tarté pedagégusok szdma és ardnya az §sszes pedagdgus ardnydban
A tanévben hozott tantargyi felmentési hatirozatok szdma: 3db
Jellemzéen milyen tantargyi felmentések voltak (a felmentések indokai):

Magantanuldk létszama: 0

SNI vagy BTMN alapjén felmentett tanuldk 1étszdma:
Melyek a rendszeres iskolaba jars alél térténd felmentések okai:

Nem volt.

A magantanulokbol hany végezte eredményesen (évismétlés nélkiil) a tanévet? | Nem relevéns.




2.1.3.Eves tantdirgyi mérések

Az orszagos kompetenciamérési eredmények (2018. februéri adatok alapjan)

A 2017. évi kompetenciamérésen a 6. évfolyam teljesitmeénye elmaradt az orszagos Atlagtol materatikabol & szovegértéshol is; a 8. évfolyam tanuléi azonban mindkét.
mérésen jobb eredményt értek el az orszAgos atlagnal,

A kompetenciameérés eredmenyének figgvényében milyen feladat, célrendszer keriil meghatarozasra az uj tanévre? Kérem, mutassa be a beazonositott, szikséges pedagégiai
feladatokat. A kompetenciamérés eredményeinek javitdsa érdekében szilletett intézkedési tev dokumentumot csatolt faljként mellékeljuk.

Az orszigos kompetenciamérésen kivill végzett egyéb /sajat/ mérések tipusai
(megnevezés, tantargy. évfolyam stb., pl. DIFER, sajat mérési rendszer)

Atanév elején az elsb osztilyos tanitd elvégezte az osztalyaban a Diagnosztikus fejlodésvizsgald rendszerben a mérést. Neégy tanulé vizsglatit tartotta szkségesnek. A neveld
amerés eredmeényei, az vodai jelzések, a tanév kezdete 6ta szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek folyamatos fejlesztését mind a négy gyermekné! indokoltnak
tartotta.

Az als6 tagozaton testnevelést tanitok a pedagogiai programban meghatirozott médon elvégezték a tanuldk testi mérését.

A NETFIT mérés eredményei ]

A mérésben részvevo felso tagozatosok létszama: 79 6 (41 fit, 38 lany).

A testtbmeg-index mérése szerint az egészségzonaba esik 42 o, fejlesztés szukséges 28-, fokozott fejlesztés szitkséges 9 tanuléndl. A testzsir szézalék mérése szerint az
egeszsegzonaba tartozik 40 {5, fejlesziés szitkséges 33-, fokozott fejlesztés sznkséges 6 tanuldndl. Az alléképességi ingafutasban 43 didk tartozik az egészségzonaba, 18-ana
fejlesziés szukséges zonaba, 16-ana fokozott fejlesztés szikséges zonaba. I

A vazizomzat fittségi profil és a hajlékonysag profil tesztek alapjan a didkok 65 —80%-a érte el az egészségzdna szamadatait.

Az idegen nyelvi/célnyelvi mérések eredményei e

Az Oktatasi Hivatal 4ltal szervezett angol és német nyelvi orszigos idegen nyelvi mérésre, melyen a tanul6k hallas utani megénését, és idegen nyelvi szovegértd képességét
vizsgaltdk 2018. majus 16-4n kerult sor. e

Tanuldink osszesitett eredményei:

angol nyelv német nyelv

6. osztaly 60 % 68%

2.1.4. Tovibbtanulds (az adott tanévre vonatkoz6 adatok) 2014/2015. 2015/2016. 2016/2017. 2017/2018.
8. évfolyamos tanulok szdma 16 17 20 21
{\ 8. osztéljios tanulok kozponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont 2 57 P a5
atlageredménye (magyar):
A 8. osztilyos tanulok kdzponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont
; 21 20 22 15
atlageredménye (matematika):
Az elsd helyen megjeldlt iskoldban felvételt nyert 8. osztdlyos tanulok szama \ 20
A 8. osztalyos tanuldk tovabbtanuldsa 2014/2015. 2015/2016. 2016/2017. 2017/2018.
gimndziumban 25% 24% 25% 33%
szakkozépiskoldban/szakgimndziumban 50% 41% 45% 43%
szakiskoldban/szakkozépiskolaban 25% 35% 30% 24%
6 évfo!yamos’gimn&ziumban tovabbtanulok %-os aranya (a 6. évfolyamon 0% 0% 5% 20%
tanulékhoz képest) _
8 évfolyamos gimnaziumban tovabbtanulék %-os aranya (a 4. évfolyamon 0% 0% % St
tanulékhoz képest)
2.1.5./4 Erettségi (csak tanuldi jogviszonnyal rendelkezd tanuldkra) | ——— |nemrelevans
M4jus-jiniusban érettségi vizsgara engedett végzds tanulk szdma f6
Erettségi vizsgatantagyak szama (8sszesen) db
Hany f0 tett eredményes emelt szintd érettségi vizsgat? 6
Az érettségizo osztalyok érettségi dtlageredményeinek atlaga:
Az eldrehozott érettségi vizsgat tevok létszama: f6
Az elérehozott érettségi vizsgak szama: db
21.5/B .Szaimm-_wzsg:ﬂc_ {g;q{g;anuldijpgﬂszonnyal rendelkezd tanulokra) ¢ el
Majus-juniusban szakmai vizsgdra engedett végzos tanuldk szama f6
Hany 6 tett eredményes szakmai vizsgat? 6
2.1.6, Nyelwizsgik (vigeds didkok esetében) =
Kozépfoku C tipusi nyelvvizsgival rendelkezok szdma 016




Felsofoki C tipusii nyelvvizsgéval rendelkez6k szama

0 f6

2.1.7.Teljestiltek-e a két tanitdsi nyelvit ill. NYEK évfolyammal induld
nevelés-oktatds feltételei?

\lnem relevans

valamint a nyelvi el6készitd évfolyamra

o e 2016/2017. 2017/2018. 2018/2019.
g,:g.S.Besskalazés_ tanévre tanévre tanévre
Az intézménybe jelentkezett tanuldk szama az elso 1, évf., illetve 9. évf.-ra, 28 % o

Az intézménybe (gimnaziumba) jelentkezett tanuldk szama az S., ill. 7. évf.-ra

nem relevans

nem relevans

nem relevans

Az elsd osztilyba beiratkozottak szdma

18

25

6 évfolyamos gimnéziumba beiratkozott tanuldk 1étszdma

nem relevans

nem relevins

8§ évfolyamos gimnéziumba beiratkozott tanulok 1étszama

nem relevans

nem relevans

9. évfolyamra gimnaziumba beiratkozott tanulok léiszama (nyelvi elokészitod
¢vfolyam is beleszdmolandd)

nem relevans

nem relevans

9. évfolyamra szakgimnéaziumba beiratkozott tanulok Iétszdma (nyelvi
elokészitd évfolyam is beleszdmolandd)

nem relevans

nem relevans

9. évfolyamra szakkozépiskoldba beiratkozott tanuldk létszdma

nem relevans

nem relevans

Egvéb, a tanév soran létesitett dsszes tanuldi jogviszony szdma:

2

A tanév sordn megsziint vagy megsziintetett dsszes tanul6i jogviszony szdma:

3

A beiskoldzasi tevékenység bemutatasa

it az iskola kiiszabét. A Lurko fennallasa ota kevesebb az elsé osztalyos sird kisdidk.

Lurko program: A beiskolazasi korzetiink dvodésai szdméra tartott program. Sajat jo gyakorlatként mmdcn évben iskola-elokészitd Lurkd foglalkozést
tartunk a nagycsoportos 6vodasok részére. A foglalkozasok havi rendszerességgel vannak. Két csoportban 1-1 tanitd neni tart magyar, matematika, kreativ
mesefoglalkozast. Az dvodasok és a szaldk is nagyon szeretik. Ezzel segitjiik az dvoda-iskola dtmenet gordilékenységet. Szeptemberben batrabban lépik

2.1.9. SNI-s és° BTMN-es ram:lék ell:itdsa.

2.1.9.1 SNI-s i e
tanulok szama
heti osszes rehabiltidcids draszdm(sajdt gvogypedagégussal) 0
heti ésszes rehabiltideids éraszdm(utazé gydégypedagdgussal) 5
2.1.9.2 BTMN-es = i vEesa
tanulok szama 15
heti osszes fejlesztési éraszdm (sajdl fejlesztépedagogussal) 0
heti dsszes fejlesztési oraszdm (utazo J@ﬂeszropedagogussm’) 3ill.&
2.1.9.3. Ebb6l a tanévben vijonnan diagnosztiziltak szdma: e s
SNI-s 2
BTMN-es 0
2.1.9.4. Az iij (2018/2019) tanévben esedékes szakértdi bizottsdgi
kontrollvizsgdlatok szdma
SNI-s 2
BTMN-es 5
2.1.9.5. Személyi feltételek: FEa e o
gyopypedagdgusok szdma (sajat allomanyban) 0
fejlesztd pedagogusok szama (sajat 4llomanyban) 0

NOKS munkata:sak széma (gyp assnsztens ped. asazlsztens)

2.2. Nevelés

2.2, I.Gyermekv__;édetmi—'munka'f

Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanuld esetén tortént:

A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 3%
A hatrényos helyzet(i tanulék szdma ebben a tanévben: 2
A halmozottan hatranyos helyzetii tanul6k szima ebben a tanévben: 6
Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulék szama a tanév végi eredmények 1016 5%
alapjan
Lemorzsolodott tanulok létszama ebben a tanévben: 016
(végzettség nélkiili iskolaelhagyok, korai iskolaelhagyok)
5f6 3%




Iskoldnkban nem jellemzd a veszélyeztetettség a tanuldinkra. Az ot tanul6bol kettd esetében a magas szami
igazolatlan hidnyzasok miatt kertilt sor kapesolatfelvételre, A szaldkkel és a gyermekjbléti szakemberrel valo
sikeres egyuttmitkodés soran mindkét eset megnyugtatéan rendezadott. Egy esetben az édesanya életmédja miatt
esaladbol vald kiemelésre keriilt sor. Két tovabbi esetben pedig a csaldd szocidlis helyzete okozta a problémak
alapjat, ami a gyerekek iskolai eredményességében tukrozidétt.

frdso elmed intézkedések . ' \

Fegyelmi elj ald vont tanul6k szama 0 fi
[Fegyelmi eljards kovetkeztében mésik intézménybe tévozo tanulok szama 0fé
A fegyelmi eljardsok meginditasanak okai:

PI. Tanérai fegyelmezetlen magatartds, igazolatlan mulasztasok, a tanulmanyi kotelezettség nem teljesitése,

nem relevans

2.2.3:Hidnyzds = -
Az egy fore jutdé mulasziott 6rak szdma dsszesen:
ebbdl igazolt 59,4
ebbdl igazolatlan 0.6
10 igazolatlan 6randl tsbbet mulaszté tanulék szama 3
50 igazolatlan 6randl tobbet mulaszté tanulok szdma 0

SZTESI ELKEPZELESEK, EREDMENYESSEG ———  T———

1. Pedagogiai folyamatok
A tanitas-tanulas eredményességének novelése érdekében tobb Gj intézkedss bevezetésére keriilt sor: nyelvi felkészité fo,
kompetenciafejleszté foglalkozasok 6. és 8. évfolyamon. A tehetségfejlesztést és a felzarkoztatést az intézmeny kiemelt tet
i6 gyakorlatok megoszthsaval, tj pedagogiai eljardsok alkalmazésaval el6segitjik az intézményen belal miikodd tudésmegosztas
eljarisok adaptlsa - tablajaték, , boldog iskola program”, KIP.

etkent kezeli. Hospitalési rendszer kiépitésével, a
st, Korszerti, innovatly tanuldsszervezési

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés " ;
Az intézményben folyd nevelb-oktatd munka keretei a tanulék személyes és szocidlis készségeinek, kepességeinek figyelembevételéve) kertiltek kialakitdsra, Az alkalmazott
tanitdsi- és tanuldsszervezési eljdrasok a kulonboz6 szocialis hatterd, képességli és érdeklddést tanulok egyitt tanuldsit szolgaljdk, (- A hejokeresztiri modell részleges
bevezetése: tiblajatekok, a Generciok kozotti parbeszéd program elemei a pélyaorienticiés napon; - “Boldog iskola * program, j hagyomanyok teremitése: emlékoszlopok
nemzeti innepeinknek és iskolank névadéjanak, Arany Napok.) — ; : = .. . -
Az egészséges és kornyezettudatos életmodra evelésnek nagy hagyoménya van az intézményben. A kozbs’ség_féjlesg;’&t;vék;qység az intezmeny hagyoményaival és a tanulok
személyes kompetencidinak fejlesztésével dsszhangban torténik meg. Megfelels modon torténik az egyéni tanuldsi modszerek. -programok milkddtetése, példaul a

tehetséggondozds és a felzarkoztatds, tandran kivali foglalkozasok szervezése.

e s s .
Szilbi elégedettség jellemzi iskolankat. A nevelé-oktatd munka eredményességét jelz6 mutatokat folyamatosan gyiijtik; melme'ak. elemzika pedag@gmlgf-&'-imémnény
eredmenyeinek elemaése, az értékelés eredmenyének visszacsatoldsa folyamatosan jelen van, A kompetenciamérések illetve a hazon belali merések eredményeirdl korrekt
informacidk élinak rendelkezésre. Meghatdroztuk a fejlesztéshez, véltoztatishoz sziikséges lépéseket. A pedagbgiai folyamatokat atgondoljuk, megtervezzik, levonjuk a

e o0

it olvezetés_lsﬁ ellendrzési rendje a munkatery |, szdmih mellékletében tervezetteknek megfelelden zajlott le. Az ellenrzés mrénevontkovetkmetések, ésaz
ellendrzés tapasztalatai begpilltek a pedagogusok dnérickelésének vezetdi értekelésébe is. A munkakozosségi és vezetdi ellendrzések feladatait dsszehangoltuk a BECS
munkajaval.




Nehezsegek, az onérickelések tapaszialatai, kovetkeztetések: A 2017/2018. tanévben intézményiinkben vezetdi s intézményi
tanfeligyelet tortént. Ezeket megeldzen, illetve ezzel parhuzamosan a vezetdi és a pedagdgus Onériékeléseket is e!végezxuk\ Iskolank
minden pedagogusa lezdrta a sajat onértékelését (keét pedagogus kivételével, de 6k mindketten eltivoztak az intézménybél). Az
lntézmény onérickelése még elbttink 4ll az elkovetkezedd két tanévben. A vezetdi és pedagogus onéridkelések eredményeinek 1416 90%
ismeretében megfelelé idében tudjuk elvégezni ezt a feladatot. :

A tanfeltgyeletekhez kapcsolddéan vnlt szi.l16| elégedettségmeérés kérdiv és interji modszerrel. Mindkettﬁ pozitiv eredménnyel zdrult.

A tanitds-tan

kompetenci
[j6 gyakorlatok megos ij pec
eljarasok adaptalasa - !éblajaték, ;boldog 1slmia program KIP.

2. Személyiség- és kozosséglejlesztés
Az intézményben folyé nevel8-oktaté munka keretei a tanulok személyes és szocialis készségeinek, képességeinek figyelembevételével keriiltek kialakitdsra. Az alkalmazott

tanitasi- és tanuldsszervezési eljarasok a killonbdzd szocidhs hatterh, képesseégl és érdeklédesi tanulok egyiitt mnulésa:-szolga]jak, (- tblajatékok, “Bbiﬂk;g_ iskola ** program,
0j hagyoményok teremtése: emlékoszlopok nemzeti innepeinknek és iskoldnk névadéjanak Arany Napok 1, E

iszemélyes kompelenc:émak fejlesztésével dsszhangban tanémk meg. Megfeleld modon torténik az. egyém mnulasr médszerek -
tehetséggondozés és a felzarkoztatds, tandran kivali foglatkozasok szervezése.

3. Eredmények
|Szalai elégedmeg Jeliemm ‘az intézmeényt. A neve]&oktatb munka eredményességét jelz5 mutatokat folymmtosan gyﬁmk, ér

megfelelﬁ konzekvencu!u és megalkoué.k fe_;lesn&hez ésa tehelséggondnzashoz szitkseges tervckeL A mérém-énéke!és: médszerek jol mﬁkbdnek. az éralé.togatasok
rendszere hasznos.
Az orszagos kompetencia mérések eredményeinek egyenletes szinten tartasa sziikséges, Erre intézkedési terv készalt.

4. Belsd kapesolatok, egyﬂttmﬁk&dés, kommunikdcio
A pedagdgusok egymés kozott [-:o‘mmnm rendszeres szewmt‘l s hatékony az mfom'léct()érmnlés A vezetés eémogatj
k

A munkaterv vele.m nyezési o]yamata sordn a szﬂlfil szcrvezet Javas ytadva harom tanitas nélkali munkanapon szervezett programjainkon: az Arany-napon, a
pélyaorientécios napon és a DOK-napon személyes részvétellel vontuk be a sziloket. A legjobban a palyaorientacios nap sikeralt, ahol a hejékeresztari "Generaciok kozotti
parbeszéd" program otletébdl kiindulva és azt tovabbgondolva a szul6k mutathattak meg sajar foglalkozasukat a gyerekeknek. Minden vérakozdsunkat ft‘.-lﬂlm{llm asiker; Kozel
|husz_ szild személyes kozremiikédésével, folyamatosan és parhuzamosan belsd ¢s kiils6 helyszineken zajlottak a programok. A tanév sorén szdmtalan rendezvénytnk és
tanoran kivali programunk volt. A rendezvényeinkrdl készilt fotok megtekinthetdek az alabbi helyen: hitp://uj.aranyjiskola.hu/galeria .

mes alapfoka mﬁvésmtoktatasa tevékenységﬁnk




A komyezeti nevelés keretében ebben az évben elészor bekapesolodtunk a Fenntarthatosagi témahétbe,

Nincs iskolapszicholdgusunk.

Pedasémal progra .
Ezt mi minden évben a tani

losztasban megjelenitve valés!:guk meg. A legmbbénntett tanulo

1. Mely tanulményi, mﬁveszen sport terdleteket, és hany fot érint a tevékenység?
Atlagosan hany érat fordit hetente tehetséggondozasra az intézmény?

Hany gyereket vontak be a tehetségfejlesztésbe, hany tanulo vett részt intézményen kivili versenyen (ha egy
verseny tabb fordulds akkor is egynek szamitjuk, ha a diak tovabbjutott a msgye:femﬁgoa forduloral)? .
Milyen "specidlis” tehetségfejloszté médszereket, technikakat, j6 gyakorlatot alkalmaznak az intézményben? Snjét. 3516 4316 40 16
szervezésii rajzversenyiink a G rgely Eva rajzpélyézat, melyre meghivtuk a tankeriilet minden 4l :
isiwlai;it. A sport terilletén el -8 labdarigas és az asztalitenisz sikeres iskolﬂnkban, ez utﬁbhllmn
diskolimpidn megyei 3. helyﬂést ‘értek el tanuldink. Részt vesziink a Bozsik- -programban.




Matematika verseny, Bécs: 1. helyezés

Aprok szava, Kisgyor: 2. helyezés

Hagyomanyok Haza — ~Forgoszel” — Orszagos Homsmereti \r‘ersenx, Budapest; 111 helyezés
NAV - Vimos Telepilések Szovelsége Gyermekvetélkedsie, Budapest: 11, helyezés

316

Gergely Eva rajzpalydzat, Sajovamos: L. helyezés

116

megdégedetrségére Ezen kivol varmak "hagyoménym" tamérgyakhoz kupcsolédé szakkoremk (mnéﬁetem, matemanka

természetismeret), de itt adunk tégabb teret a kiilonboz6 miivészeti tehetsegeknek (rajz, furulya) is. De indult orosz nyelvl szaklnor is.
Szakkoreinkkel igyekszink a lehetd legszeélesebb palettat tarni tanuloink el¢, és igyekszink azokat. a tgrnlgtakgtprﬁsitgnl ‘amelyek a

0 nap/
éjszaka

0 nap/

0 nap/
éjszaka

0 nap/
éjszaka

f6 napkézis /| | & napkﬁznsl fé napkozis/ | {6 napkézis /
16 bentlakasos | f6 bemlaktsosf f6 bentlakasos | & hen!!akﬂsos




.N_em-m!evﬂns.

Nincs testvéri intézményanknek.

A fejlesz:tés terveink elsésorban az. mfarmanka : ejlesztésre irdnyulnak. Jelenleg a wifi sem miikodik az mtézmény fel
internet hninya nagyon komoly nehézségeket fog okozni az iskolanak.

Fentieken tilmends
sziil6k korében. Minden évben tapasztaljulg lmgy az els6 osztalyunkba mtndhémm a beiskol:imési ’kﬁmtﬁnkﬁ&z tarﬂmi telepiilés
irnt;ik bea tsnkbteles gyermeheket. A tnné\' sorén a programjsmkon még az elﬂw;'v évekl:ez képest i 1% ienyﬂgﬁzﬁ erejii sz.lllﬁi tim

szilkséges alkalomma], a kﬂlﬂnbﬂzﬁ vmenyekm umtaﬂshoz} tanuléink r :
Milyen pedagdgiai, szakmai hozadéka van a nevelotesttlet munkdjénak? Tovabbtanulisi mntatélnk jok Tanuléink konr
kozépiskolikba. Ennek kivetkeztében kezdi feliitni a fejét a 8 és 6 osztilyos - fként egyhizi - gimnaziumokba vald
jelemkezeu, hét felvételt is nyert. Egylksumﬂnk sir, a miasik nevet, hiszen elvesziijiik legjobb tanuléinkat, viszont m
ilyen sikeresek. Tanuléink megtartdsa érdekében igyeksziink fejleszteni az informatikai, a redl és a temészettudo)
és eszkbzigény feltételeit.

|Mely terule:enfeken aznnasitham beaz: mkaia hozzaadott értéke? Alacsony lemorzsolodasi mutatdkkal és jé tovabb

uldsi ardnyokkal bilszkélkedhetiink.

amlj"l,“_
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